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LLAMADO DE CANDIDATOS

Para el curso de formacion de consultores en inveosies intensivas en empleo

26 - 30 de noviembre del 2007
Managua, Nicaragua

¢, Qué son las inversiones intensivas en empleo?

La Organizacioén Internacional del Trabajo (OIT)lageneracion de empleos y el mejoramiento de las
condiciones de trabajo como la forma mas sostediblombatir la pobreza en el mundo. Como parte del
esfuerzo de generar mas y mejores empleos, eldPnagie Inversiones Intensivas en Empleo (PlIEade |
OIT trabaja con los gobiernos, las organizaciomesrdpleadores y de trabajadores, el sector priydam
asociaciones comunales, en la orientacién de V&ssiones publicas en infraestructura y servicasah

la creacion de niveles mas altos de empleo produgtel mejoramiento del acceso de los pobres a los
servicios bésicos.

La mitad de las inversiones publicas en los paesatesarrollo tienden a ser en infraestructuraay del
50% de estas inversiones (y hasta el 80 o 90%empts de crisis) son financiado mediante donaciones
creditos externos. Es vasto el potencial de gerderae empleo en estas inversiones que ya exist@se
paises. Sin embargo, muchas veces no se genemindtes de empleo deseados por el uso intensivo de
equipo pesado y la frecuente contratacion de corapaktranjeras. Para aeropuertos, autopistas o
puentes grandes, puede ser que sea necesaripapaiiofraestructura mas basica es posible aplicar
tecnologias intensivas en empleo y contratar a oatades y empresas locales, ofreciendo ventajas
importantes en términos de empleos e ingresosidoea la vez habilidades y capacidades locales.

La combinacién de la planificacion integrada deid@ersiones, el uso intensivo de mano de obraogot
recursos locales, asi como la aplicacién de tegfmdantensivas en empleo, ha probado ser un emfoqu
eficaz y econ6micamente viable en las inversionaafeaestructura en paises en desarrollo, generand
promedio entre 2 y 3 veces mas empleo que la atteancon equipo pesado, y logrando calidades y
costos comparables o mejores que las alternatit@ssivas en equipo.

Mayor informacion sobre el enfoque y el PIIE puedeontrarse en la pagina Web del Programa:
www.oit.org/piie




¢Por qué un curso de formacion de consultores?
Como mencionado, el PIIE promueve la generaciéenggeo en las inversiones publicas en
infraestructura y servicios en los diferentes gaésevias de desarrollo, promoviendo el uso de
tecnologias intensivas en empleo, la contrataciéal ly el mejoramiento del acceso a los servicios
basicos. En este proceso de promocion, el PliIEaasildiferentes niveles y diferentes situaciones,
incluyendo:
e En situaciones post desastre, en la reconstrugaiénabilitacion de la infraestructura dafiada y la
recuperacion de los medios de vida de los damdifisa
e En proyectos (piloto) de infraestructura y senscigjecutando actividades demostrativos,
brindando asistencia técnica y gestionando losqutosg.
e En la institucionalizacion del enfoque, generaradodapacidades nacionales necesarias para la
replicacion del enfoque en otras inversiones.
e En la promocion de politicas y legislacion apropiacteando un contexto favorable para la
aplicacion del enfoque.

En la ejecucion de estas actividades de promocapligacion del enfoque, la OIT tiende a contratar
consultores, los cuales son supervisados y apoysmtdancionarios de la OIT. Estos consultores son
generalmente contratados para definidos productmso la ejecucion de estudios (legales, econdmicos,
técnicos, etc.), la gestion de proyectos, la omganidn de capacitaciones y seminarios, etc.

Como consecuencia de la creciente demanda poenasiss del PIIE en la region latinoamericanahae
estimado conveniente la formacion de consultored enfoque de inversiones intensivas en emplea, pa
compartir conocimientos con consultores quienessy@n trabajando en este tema y posibilitar su
posterior contratacion por la OIT (u otras orgaciaaes e instituciones financieras) segun se ptesen
las oportunidades de promover este enfoque.

¢, Qué temas seran tratados en el curso?

En este curso de formacion de consultores, seatadtrs los principales temas en las cuales la OIT

requiere contratar los servicios de un consultbpr&grama del curso incluira los siguientes eletogn
e Pobrezay (des)empleo

Las tecnologias intensivas en empleo

Las buenas condiciones laborales

La recuperacion y reconstruccion con mano de oibemsiva en situaciones post desastre

La contratacion comunitaria

El fomento de micro y pequefias empresas locales

La capacitacion y asistencia técnica a municipdbday otras entidades publicas ejecutoras de

inversiones publicas en obras y servicios

La planificacion integrada del acceso rural a Eysisios basicos

e Las barreras legales y el desarrollo de legislaagopiada

e La promocion de politicas de empleo e inversion

Estos temas se tratardn a través de la exposieitenda y la presentacion de experiencias porrtoge
en los distintos temas. Adicionalmente, los paréinies trabajaran en grupos para analizar cienoas
en mas detalle. Durante uno de los cinco diasuitebgse visitaran proyectos de mano de obra ingens
bajo ejecucion en Nicaragua.



¢,Cual es el perfil deseado de los candidatos?

Dado que el PIIE es activo en varios paises esgliém, se buscan candidatos de diferentes paises de
América Latina y el Caribe. Los candidatos debermspanohablantes, y se dara preferencia a caodida
gue pueden comunicar también en inglés.

Los candidatos deben tener experiencia con lossteiminfraestructura y/o inversiones publicas, y se
buscan profesionales de distintos tipos: abogadgsnieros, economistas, sociélogos, etc. Se dara
preferencia a los candidatos que trabajan regutaeen proyectos de infraestructura y de servioios
organizaciones internacionales como el Banco MligcgdBanco Interamericano de Desarrollo, asi
como con los donantes bilaterales. Los candidaberdtener un minimo de 10 afios de experiencia
laboral.

¢, COmo inscribirse para el curso de formacion?
Los candidatos que reunen los requisitos listadisaay tienen interés en promover el enfoque de
inversiones intensivas en empleo y trabajar c@lTa deben de:

1. Enviar un curriculo actualizado por correo eleatéorm Mito Tsukamotot$ukamoto@ilo.orj la
persona responsable del PIIE para América LateleCaribe. Se recibiran inscripciones hasta el
dial de noviembre.

2. Al mismo tiempo, crear un perfil y llenar el formatib de posible consultores en la pagina
siguiente:

https://erecruit.ilo.org/public/hrd-vac-newuser.2apptype=1&jobinfo_uid c=1
En la seccidonPersonal Details’, cuando el sistema preguntel&ase indicate how you became
familiar with our web site. “ (indicar cdmo se conoci6 a este pagina Web) f@or seleccionar “
“EINP Consultant Roster” de la lista vertical (esto facilitara encontrasslatos como candidatos del
Curso y como posible consultores del PIIE en uar@)t

De los candidatos inscritos, se hara una selecgam maximo de 25 personas, sobre la cual se
informara a los candidatos por correo electréniowaa tardar el dia 8 de noviembre.

En el proceso de seleccidon seran usados los sigsieriterios:

Residencia - se promovera la seleccion de candidialiferentes paises de la region
Profesién - se buscara unir un grupo de candidatogliferentes profesiones

Sexo - se promovera la participacion de candidatogninos

Experiencia - se dara prioridad a candidatos coyormexperiencia

Lengua — se dara prioridad a candidatos que pumgiannicarse en espafol y inglés



