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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS SINDICALES NACIONALES E
INTERNACIONALES PARA COMBATIR EL TRABAJO INFANTIL

INT/96/MO6/NOR e INT/00/M17/NOR

Area geogrifica cubierta:
Idioma del proyecto:
Duracion:

Patrocinador:

Contacto:

Antecedentes:

Objetivo:

Actividades:

Material didactico
y publicaciones:

INT/96/M0O6/NOR: Africa, Asiay Medio Oriente
INT/00/M17/NOR: Africa, Asia, Medio Oriente y América
Latina

Inglés

INT/96/M06/NOR: 1996-2001

INT/00/M17/NOR: 2001-2004

Ministerio de Asuntos Exteriores de Noruega

Sra. Else-Marie Osmundsen y Sr. Tor Monsen
Especialistas principales de Programas y Operaciones

Durante la primera fase el proyecto desarrolld principalmente
su cooperacion con los Secretariados Sindicales Internacionales
(SSIs). La evaluacion del programa que se llevo a cabo en
enero de 1999, recomendd que a partir de esa fecha el proyecto
dirigiera su atencion a los centros sindicales nacionales. Desde
entonces, la prioridad ha sido desarrollar actividades
importantes cooperando con los centros nacionales de las
diferentes regiones.

El proyecto ha sido prolongado por tres afios mas a partir de
2001.

La meta principal del proyecto es capacitar a las organizaciones
sindicales para que puedan iniciar el proceso de formulacion de
politicas y planes de accion para combatir el trabajo infantil.

A fin de formular las politicas nacionales y los planes de accion
sobre el trabajo infantil se llevaron a cabo talleres de
sensibilizacion en diferentes paises del area geografica cubierta
por el proyecto. Asimismo, también llevo a cabo diversos
talleres regionales.

Durante la primera fase los secretariados sindicales
internacionales elaboraron programas de capacitacion y
materiales para campanas de sensibilizacion, como videos,
manuales, folletos, afiches y camisetas de propaganda.

Por otra parte, el proyecto también ha elaborado folletos,
afiches, calcomanias, marcadores de libros asi como una
carpeta de folletos sobre “Sindicatos y Trabajo Infantil” y
varias otras publicaciones sobre trabajo infantil.




Actividades futuras:

Durante la segunda fase, la cooperacion con las organizaciones
sindicales internacionales y los centros sindicales continuara, en
primer lugar con las organizaciones que ya han participado en
el proyecto. En la segunda fase, también se incluiran paises de
América Latina en el proyecto de cooperacion.



ACTUEMOS CONTRA EL TRABAJO INFANTIL A TRAVES DE
LA EDUCACION Y LA FORMACION

INT/98/M10/NOR

Area geogrifica cubierta:
Idioma del proyecto:
Duracion:

Patrocinador:

Contacto:

Antecedentes:

Objetivos:

Actividades:

América Latina, Africa y Asia.

Inglés

1998-2001

Ministerio de Asuntos Exteriores de Noruega

Sra. Else-Marie Osmundsen

Especialista principal de Programas y Operaciones

La educacion y la capacitacion han sido reconocidas como una
de las herramientas mas eficaces para la prevencion del trabajo
infantil y para lograr el retiro de los nifios de los trabajos
peligrosos. Por lo tanto, para alcanzar la meta de capacitar a los
nifios con educacién basica, conocimientos practicos y
habilidades, el proyecto ha asociado a los departamentos de
ACTRAYV e IPEC de la OIT para que trabajen conjuntamente
con las organizaciones sindicales de profesores.

Movilizar a profesores, a educadores y a sus organizaciones y a
la sociedad en general para que lancen campafias contra el
trabajo infantil a nivel local y nacional.

Fortalecer la capacidad de las organizaciones sindicales para
iniciar el proceso de elaboracion de politicas y planes de accion
para combatir el trabajo infantil. En este sentido es importante
dar énfasis a actividades que refuercen las politicas nacionales
de educacion, defendiendo el incremento de recursos
financieros destinados a la educacion basica.

En 1998 se llevaron a cabo tres talleres subregionales con la
cooperacion de la Internacional de la Educacion (IE) en
América Latina, Africa y Asia, con el propésito de discutir
planes de actividades futuras para combatir el trabajo infantil.

También se han realizado talleres nacionales con el propdsito
de ayudar a la elaboracion de politicas y planes de accion contra
el trabajo infantil que serdn aplicados en el terreno con la
cooperacion de IPEC.




Impacto y realizaciones:

En abril de 2000 se llevaron a cabo tres reuniones regionales de
revision, planeamiento y coordinacion en Africa, Asia y
América Latina. En estas reuniones se revisaron las actividades
realizadas por IE y sus organizaciones miembros dentro de este
proyecto y se formularon propuestas para actividades futuras.

Durante el afio 2000 el proyecto también cooperd con la
Confederacion Mundial de Profesores (CMP) en Asia.

El papel que juegan los educadores en la lucha contra el trabajo
infantil es primordial. Ellos son en efecto los que pueden
detectar la inasistencia o el abandono de la escuela por parte del
alumnado y los que conocen de cerca la situacion familiar de
cada nifio. Es por esta razon que se debe reforzar la cooperacion
entre los educadores y los inspectores de trabajo.

Entre los profesores y los educadores ha aumentado la
sensibilizacion al problema del trabajo infantil y se han
establecido politicas y programas de acciéon y se han
presentado propuestas de proyectos a IPEC a fin de fortalecer la
lucha para la eliminacion del trabajo infantil.

Las organizaciones de educadores y profesores estan tratando
de ejercer cierta influencia sobrelas politicas nacionales pero
aun es muy prematuro hacer un balance de ello.

La evaluacion final del proyecto se llevarda a cabo en
setiembre/octubre de este afio.



ACTIVIDADES
DESARROLLO DE ESTRATEGIAS SINDICALES
NACIONALES E INTERNACIONALES PARA COMBATIR
EL TRABAJO INFANTIL

INT/96/MOG6/NOR e INT/00/M17/NOR

SECRETARIADOS SINDICALES INTERNACIONALES
FITCM
FITTVC
UITA
ISP
AOUD
UNI/FIET

ORGANIZACIONES Y ALTANZAS SINDICALES REGIONALES
ICATU
OUSAU
SATUCC
TUPEP

CENTROS NACIONALES SINDICALES
Africa
Botswana (en 2001)
Gana
Lesotho (en 2001)
Malawi
Uganda
Zambia
Asia
Camboya
India
Mongolia
Nepal
Filipinas
Sri Lanka
Tailandia
Medio Oriente
Irak (en 2001)
Jordan (en 2001)
Yemén




SECRETARIADOS SINDICALES INTERNACIONALES

Federacion Internacional de Trabajadores de la Construccion y la Madera - FITCM

¢ Elaboracion de materiales didacticos

Fecha:
Actividad:

Participantes:

Resultados:

1997/1999

En septiembre de 1997, FITCM organiz6 un seminario subregional en Harare,
Zimbabwe, sobre “El papel que los sindicatos pueden jugar en el combate
contra el trabajo infantil”. EIl seminario congregd representantes de las
organizaciones afiliadas a la FITCM de Angola, Lesotho, Mozambique,
Namibia, Malawi, Mauricios, Sudafrica, Tanzania y Zimbabwe. En 1998 un
andlisis sobre “Trabajo infantil en hornos de ladrillos en Malawi” fue realizado
por FITCM y se le dio seguimiento con un seminario que se llevé a cabo con
sindicatos de cinco paises del Africa Austral a fin de desarrollar programas de
accion sobre este tema. La elaboracion de materiales fue un resultado directo
de estas actividades.

Dirigentes sindicales y educadores obreros de la FITCM afiliados en Ghana y
Zimbabwe.
Elaboracion de materiales.

* Estudio y seminario sobre “Trabajo infantil en hornos de ladrillos en Malawi

Fecha:
Actividad:

Participantes:

Resultados:

1998

El estudio identificé a nifios que trabajan en la industria de hornos de ladrillo
en Malawi y el seminario reviso la situacion del trabajo infantil en la industria
de la construccion y madera y explord posibles iniciativas sindicales en este
contexto.

Esta actividad fue dirigida a grupos de dirigentes sindicalistas y educador
obreros del FITCM vy a las organizaciones afiliadas a ella en Zimbabwe,
Zambia, Sudafrica, Malawi y Mozambique.
Elaboracion de un informe sobre el estudio.

* Modelo de codigo de conducta para el sector de la construccion

Fecha:
Actividad:

sector
Participantes:

Resultados:

1999

Un seminario preliminar sobre codigos de conducta reunid a representantes de
varios sindicatos para formular un modelo de codigo de conducta para el
de la construccion.

Esta actividad fue dirigida a grupos miembros de la FITCM de todas las
regiones y también a miembros de su Comité Ejecutivo.
Modelo de cédigo de conducta.



Alianza Universal de los Obreros del Diamante -AUOD

* Estudio y produccion de un video

Feha: Octubre de 1997

Actividad: En julio de 1997, un equipo de estudio, en estrecha colaboraciéon con
miembros de la AUOD de las regiones involucradas, logrd recolectar material
para crear un video sobre las condiciones de trabajo en los mayores centros de
corte de diamante en India.

Resultados:  El material visual fue condensado en una version de 8 minutos que fue
distribuida a la prensa y medios de comunicacion internacionales después de la
conferencia de prensa en octubre 1997.

* Analisis sindical del trabajo infantil en la industria de piedras preciosas en la India,
Sri Lanka y Tailandia
Fecha: 19988/1999
Actividades: Este analisis recogié informacion sobre la implicaciones del trabajo infantil y
otras violaciones de las normas internacionales del trabajo.

Union Internacional de Trabajadores de la Alimentacion, Agricolas, Hoteles,
Restaurantes, Tabaco y Afines -UITA

* Seminario sobre codigos de conducta en el sector del té con referencia especial al uso
de éstos en la campaiia contra el trabajo infantil, Manchester
Fecha: Octubre de 1997
Actividad: La meta principal del seminario fue analizar la situacion del trabajo infantil en
el sector del té y la estructura y el funcionamiento de la industria internacional
del mismo en relacion con el trabajo infantil para estudiar la posibilidad de
implementar un codigo de conducta en este sector.

Resultados:  El éxito de la integracion del tema del trabajo infantil en las politicas y
actividades de organizaciones afiliadas a la UITA se evidencia en los acuerdos
de negociacion colectiva llevados a cabo por NUPAWU en Uganda y GAWU
en Ghana, en los cuales se han incluido clausulas que prohiben el trabajo
infantil.

* Estudio sobre el trabajo infantil en la industria del turismo en Kenya

Fecha: Agosto/Setiembre de 1998

Actividad: La “Kenya Union of Domestic, Hotels, Educational Institutions, Hospitals and
Allied Workers” (KUDHEIHA) (Union de Kenya de Trabajadores
Domésticos, Hoteles, Instituciones para Educacion, Hospitales y Afines),
afiliada a UITA, ha tratado de reclutar y de organizar a los trabajadores de la
industria del turismo sin mucho éxito. Debido a esto, la Union decidio
emprender un estudio en la zona costera de Kenya para comprender mejor en
que tipos de oficios trabajan los nifos.

Resultados:  Elaboracion de un informe sobre trabajo infantil en la industria del turismo en
Kenya.



* Seminario sobre el trabajo infantil en el servicio domestico, Nairobi

Fecha:
Actividad:

Participantes:

Noviembre 1999

Ademas de organizar a los trabajadores de la industria del turismo y hoteles,
los afiliados de UITA, KUDHEIHA en Kenya y la “Conservation, Hotels,
Domestic and Allied Workers Union” (CHODAWU) (Unién de Trabajadores
de Conservas, Hoteles, Domésticos y Afines) en Tanzania, han perseverado en
tratar de organizar a los trabajadores domésticos, tanto del sector institucional
como del sector privado.

El objetivo del seminario fue examinar la situacion del trabajo infantil en el
servicio doméstico de los paises participantes y la experiencia de los
sindicatos, asi como también planificar actividades futuras.

Dirigentes sindicales y miembros afiliados a UITA como KUDHEIHA, Kenya
y CHODAWU, Tanzania.

* Trabajo Infantil en el sector de plantaciones de tabaco en Malawi

Fecha:
Actividad:

Participantes:
Resultados:

1998

Después de haber sido alertada por la Confederacion Internacional de
Sindicados Libres (CISL) sobre el empleo de nifios en el sector de
plantaciones de café en Malawi, UITA invit6 al Secretario General del
Congreso de Sindicatos de Malawi (Malawi Congress of Trade Unions) para
discutir sobre el problema del trabajo infantil en la Conferencia de los
Trabajadores del Comercio del Tabaco de UITA en octubre de 1998. La
Conferencia adopt6 un plan de accion para combatir el trabajo infantil, y en
1999, UITA comenzo6 una campafia contra el trabajo infantil en el sector del
tabaco en Malawi.

Miembros de la “Tobacco Tenant Workers’ Union” de Malawi
Entre otras actividades, se realizd una investigacion y se produjo un video.

Federacion Internacional de Trabajadores del Textil, Vestuario y Cuero- FITTVC

* Programa de investigacion y accion sobre la salud y seguridad de nifios trabajadores
en la industria del textil, vestuario y cuero

Fecha:
Actividad:

Participantes:

1999/2000

La investigacion analiz6 los efectos del trabajo en esta industria sobre la salud,
y el desarrollo fisico y psicologico de los nifios empleados en este sector.
Talleres de ensefianza, campaiias de sensibilizacion y material de informacion
han sido el resultado de esta investigacion.

El grupo inmediato al que se dirigi6 esta actividad fueron los miembros y
dirigentes de la FITTVC de Bangladesh, Pakistan, Tailandia, India y Filipinas.
La FITTVC también desea influenciar a los empleadores, dirigentes
comunales, personalidades de los medios de comunicacion y otros lideres de la
opinion publica de estos paises. Los destinatarios de las acciones a largo
plazo, son los nifios que trabajan en situaciones de riesgo en la industria textil
y del cuero en Asia.



La Internacional de Servicios Publicos - ISP

* Investigacion para el desarrollo de un manual de accion contra el trabajo infantil
para el sector publico

Fecha: Mayo/junio de 1998

Actividad: En 1998 ISP public6é un manual sobre el trabajo infantil como herramienta de
campana e informacion educativa para los trabajadores del sector publico.
El manual provee una sintesis del problema del trabajo infantil, ilustra los tipos
de campanas y acciones que los trabajadores del servicio publico pueden llevar
a cabo para combatir el trabajo infantil, y explica como las normas
internacionales tratan el problema del trabajo infantil. También incluye una
lista de “acciones”de actividades de campanias.

Resultados:  El folleto fue traducido a cuatro idiomas: francés, aleman, espafiol y sueco.
Actualmente esta siendo traducido a tres idiomas mas: urdu, hindi y tamil.

* Folletos y afiches
Actividad: Como parte de su campafia, ISP produjo afiches, camisetas y folletos. Estos
materiales han sido distribuidos en conferencias, reuniones, etc.

Federacion Internacional de Empleados del Comercio, Técnicos y Profesionales UNI-
FIET

* Taller y seminario sobre el trabajo infantil, Sao Paulo, Brasil

Fecha: Septiembre de 1998

Actividad:  El objetivo del seminario fue sensibilizar a los sindicatos de trabajadores del
comercio sobre el papel activo que ellos pueden desempenar en la lucha contra
el trabajo infantil.

Participantes: Los grupos a quienes se dirigid esta actividad fueron 30 dirigentes
provenientes de sindicatos de América del Norte, Centro y Sur y de los paises
del Caribe y de Europa, quienes participaron en los debates y conjuntamente
desarrollaron numerosas ideas que son ahora parte del proyecto contra el
trabajo infantil en el sector del comercio de FIET.

ORGANIZACIONES Y ALIANZAS SINDICALES

El Consejo de Coordinacién de los Sindicatos de Africa Meridional - SATUCC

e Taller de SATUCC, Mbabane, Swazilandia

Fecha: Abril de 1999

Actividad: Se llevo a cabo un taller de dos dias antes de la Conferencia de la Comunidad
para el Desarrollo de Africa Meridional (SADC) sobre el sector del empleo y
trabajo en Mbabane, Swazilandia, en abril de 2000. El objetivo del taller fue
ayudar a los miembros del Consejo Ejecutivo del SATUCC a adoptar una
posicion favorable hacia la Convencion 182 propuesta por la OIT y hacia la
lucha contra el trabajo infantil. Dado que el SATUCC tiene votos en la
Comision del Sector del Trabajo, era muy importante llevar a cabo esta pre-



reunion para que el SATUCC pudiese ejercer la influencia necesaria
concerniente al trabajo infantil en la Comision.

Participaron en el taller miembros del Consejo Ejecutivo del SATUCC y
expertos técnicos e investigadores del trabajo infantil. Las trece organizaciones
siguientes estan afiliadas al SATUCC: UNTA-CS, Angola; NUNW, Namibia;
OTM-CS Mozambique; MCTU, Malawi;ZCTU Zambia, BFTU Botswana,
COSATU Sud Africa, NACTU Sud Africa, ZCTU Zimbabwe; TFTU
Tanzania; SFTU Swazilandia; LTUC Lesotho; y el Congreso del Trabajo de
Mauricius.

Organizacion de la Unidad Sindical Africana -OUSA

e Taller de OUSA, Dar es Salaam, Tanzania

Date: 13 al 19 de abril de 2000

Actividad: Con la colaboracion del proyecto de ACTRAV se llevd a cabo un taller
regional de seguimiento que contd con la participacion de representantes de
paises en donde IPEC ha realizado actividades (Tanzania, Eritrea, Zimbabwe,
Angola, Mozambique, Botswana, Swazilandia, Lesotho, Sudafrica, Uganda y
Namibia) para evaluar el trabajo llevado a cabo por los sindicatos sobre la
lucha contra el trabajo infantil. También se discutieron acciones que podrian
llevarse a cabo en el futuro dentro de este contexto.

Confederaciéon Internacional de Sindicatos Arabes - ICATU
(International Confederation of Arab Trade Unions)

e Taller de ICATU, Damasco, Siria

Fecha: Mayo de 2000

Actividad: El taller inici6 el proceso de desarrollo de politicas sindicales y planes de
accion para combatir el trabajo infantil. También se discutioé sobre métodos de
implementacion para dichas politicas y se disenaron planes de acciones futuras
para darle seguimiento al trabajo comenzado en éste taller.

Participantes: Participaron 35 sindicalistas del Libano, Jordania, Palestina, Egipto, Argelia,
Thnez, Marruecos, Sudan, Mauritania y Siria. También participaron ejecutivos
y representantes de la sede de ICATU.

Asociacion Sindical para la Proteccion del medio Ambiente - TUPEP
(Trade Union Partnership for Environmental Protection)

e Taller, Nueva Delhi, India

Fecha: 8 de abril de 2000

Actividad: El objetivo del taller fue discutir sobre temas del trabajo infantil, politicas
sindicales y planes de accion, al igual que discutir sobre el borrador del
manual sindical sobre trabajo infantil.

Participantes: All India Trade Union Congress (AITUC), Centre of Indian Trade Unions
(CITU); Hind Mazdoor Sabha (HMS); y el Congreso Nacional sindical de la
India (INTUC). La BMS no pudo ser representada debido a que se llevaba a
cabo en la misma fecha su Comité Nacional en Pune.



* Taller de seguimiento, Nueva Delhi, India
Fecha: Agosto 2000

Actividad:

Resultado:

El tema del trabajo infantil también fue debatido durante el taller sobre medio
ambiente realizado en agosto de 2000, en el que participaron los miembros de
TUPEP (AITUC, BMS, CITU, HMS, INTUC). Durante estos debates, se tuvo
la impresion que a pesar de que los sindicatos habian estado trabajando
individualmente sobre el tema, la falta de consenso al respecto estaba
perjudicando la lucha encaminada contra el trabajo infantil. Por lo tanto se
concluyd que TUPEP podria desempefiar un papel importante congregando a
las organizaciones sindicalistas y de profesores para que desplegasen esfuerzos
conjuntos en la lucha contra el trabajo infantil a través de la promocion de
acciones y actividades conjuntas.

Se acord¢ realizar un taller en enero de 2001 que contase con la participacion
de miembros de TUPEP, representantes de las organizaciones de profesores,
organizaciones de empleadores y otras agencias de NU, a fin de discutir,
producir y finalizar un Memorandum sobre el trabajo infantil dirigido al
Primer Ministro de la India, cartas a todos los miembros del parlamento y a los
miembros de las asambleas legislativas de la nacién. También se elabor6
afiches y folletos para informar y sensibilizar a la colectividad en su conjunto
sobre la lucha contra el trabajo infantil.

* Reunion, Nueva Delhi, India

Fecha:
Actividad:

Resultados:

10 abril de 2001

Se acordo realizar una reunidon de un dia a fin de resumir las actividades que

se han llevado a cabo:

- Trabajo conjunto de elaboracion de afiches y calcomanias (en inglés e hindi)
por parte de AITUC, CITU, HMS, INTUC Y BMS.

- Elaboracion de cartas dirigidas al Primer Ministro y a los Miembros del
Parlamento, impresion de las cartas y de los sobres.

- Elaboracion de convocaciones a los ciudadanos.

- Preparacién de una conferencia de prensa en relacion con la entrega de cartas
al Primer Ministro y a los miembros del Parlamento.

- Preparacion del dia de la lucha contra el trabajo infantil a modo de
sensibilizacion sobre el problema. Esta podria ser una manera de colaborar
con las organizaciones de educadores. Durante este dia se podrian distribuir
las convocaciones a los ciudadanos.

En la reunion se discutio el disefio de otras actividades sobre el trabajo infantil.

Se hicieron las siguientes propuestas:

- Traduccioén de afiches a otros idiomas.

- Discusiéon con las organizaciones de educadores sobre la fecha a fijar como
dia de la lucha contra el trabajo infantil.



CENTROS SINDICALES NACIONALES

Federacion de Trabajadores Libres - FFW (Federation of Free Workers)

. Programa de actividades sobre el trabajo infantil, Filipinas

Fecha:
Actividad:

Abril - julio de 2000

Este programa fue disefiado para determinar las habilidades de comunicacion y
capacitacion de los defensores de la lucha contra el trabajo infantil de la FFW
a fin de establecer mecanismos operacionales de politicas de defensa,
movilizacidn, intercambio de informacidon y programas en materia de trabajo
infantil. La capacidad de accién de este proyecto ha estimulado la aplicacion
de iniciativas de defensa por parte de la FFW dentro de su organizacion - a
nivel local, industrial y nacional asi como también entre sus socios tripartitos.

Congreso Sindical de Malawi - MCTU

. Taller de Blantyre, Malawi

Fecha: 7-12 mayo de 2000

Actividad: El taller inici6 el proceso de desarrollo de politicas sindicales y planes de
accion para combatir el trabajo infantil. También se discutio sobre el borrador
del manual sindical sobre trabajo infantil con el fin de anadir elementos
necesarios y afinarlo antes de su impresion.

Participantes: Al taller asistieron representantes del Congreso sindical de Malawi y 17 de sus

organizaciones afiliadas.

Congreso Sindical de Lusaka, Zambia - ZCTU

. Taller de Lusaka, Zambia
Fecha: 18 mayo de 2000
Actividad: El taller inici6 el proceso de desarrollo de politicas sindicales y planes de

Participantes:

accion para combatir el trabajo infantil. También se discutio sobre el borrador
del manual sindical sobre trabajo infantil con el fin de anadir elementos
necesarios y afinarlo antes de su impresion.

Al taller asistieron representantes del Congreso sindical de Zambia y 19 de sus
organizaciones afiliadas.

Organizacion Sindical Nacional - NOTU

. Taller Kampala, Uganda

Fecha:
Actividad:

Participantes:

12-16 julio de 2000

El taller inici6 el proceso de desarrollo de politicas sindicales y planes de
accion para combatir el trabajo infantil. También se discutio sobre el borrador
del manual sindical redactado por ACTRAYV sobre trabajo infantil con el fin de
afnadir elementos necesarios y afinarlo antes de su impresion. Asimismo se
disefiaron planes de acciones futuras para darle seguimiento al trabajo
omenzado en éste taller.

Sindicalistas de NOTU y 15 sindicatos afiliados.



Confederacion Sindical de Ghana - GTUC

. Taller de GTUC, Accra, Ghana

Fecha:
Actividad:

26-28 de junio de 2000

El taller de 3 dias organizado por GTUC en colaboracion con el proyecto de
ACTRAYV, fue uno de los muchos talleres que los centros nacionales llevaron a
cabo con el objetivo de proveer foros para activistas sindicales comprometidos
en la lucha contra el trabajo infantil. También se discutio el borrador del
manual sindical sobre el trabajo infantil redactado por el proyecto.

Participantes: Sindicalistas de GTUC y 15 sindicatos afiliados.

Sindicatos y Organizaciones de Profesores nepaleses

. Taller de Kavre, Nepal
Fecha: Diciembre 2000
Actividad: El taller de consulta llevado a cabo en abril 2000 y que obtuvo como resultado

el consenso en cuanto a politicas sobre trabajo infantil entre los principales
sindicatos, ha reforzado la idea de que es necesario una mayor colaboracion
entre las organizaciones para poder combatir el trabajo infantil a nivel
nacional. Recientemente la OIT-IPEC firmé un acuerdo con la Nepal
Teachers’ Association (NTA) y la Nepal National Teachers’Association
(NNTA) a fin de aplicar el Programa de Accion del IPEC referente a la
educacion y al trabajo infantil. Dado que tanto la NTA como la NNTA
representan a sindicatos de profesores del pais, se consideré que reunir a los
sindicatos de profesores y a las organizaciones sindicales produciria mejores
resultados en términos de cooperacion y de colaboracion para combatir el
trabajo infantil en Nepal. Por lo tanto, se propuso llevar a cabo una reunién de
consultacion conjunta para sindicatos y sindicatos de profesores de Nepal para
debatir la manera de colaborar entre si y llegar a un consenso con respecto al
tema.

Sindicatos camboyanos

. Taller de Shihanouk Ville, Camboya
Fecha: Diciembre de 2000
Actividad: Seminario para sindicatos camboyanos sobre el tema del trabajo infantil.

El seminario apunté a la iniciacioén del proceso de elaboracion de politicas
sindicales y planes de accidon para combatir el trabajo infantil, a la
identificacion de informacidon y material de campaina para la eliminacion del
trabajo infantil y al disefio de planes de acciones y campafias de seguimiento.

Participantes: 20 miembros de cinco sindicatos nacionales.



Sindicatos tailandeses

. Taller de Bangkok, Tailandia
Fecha: Noviembre de 2000
Actividad: Seminario para sindicatos tailandeses sobre el tema del trabajo infantil.

Participantes:

Resultados:

El seminario apunté a la iniciacién del proceso de elaboracion de politicas
sindicales y planes de accidon para combatir el trabajo infantil, a la
identificacion de informacidon y material de campaina para la eliminacion del
trabajo infantil y al disefio y aplicacion de planes de accidon y campanas de
seguimiento.

16 participantes provenientes de nueve centros sindicales nacionales (existen
10 en total) asistieron al seminario de dos dias.

La caracteristica principal de las recomendaciones fue el establecimiento de un
Comité de Trabajo destinado a organizar un taller de seguimiento para
producir materiales de campafia y también para organizar campafas sindicales
sobre la eliminacion del trabajo infantil en las cuales participasen todos los
sindicatos.

. Taller de seguimiento

Fecha:
Actividad:

Resultados:

21 de diciembre de 2000

En el taller de un dia se elaboré material de campaia destinado a dirigentes
sindicales y activistas a fin de hacerlos participes de temas relacionados con el
trabajo infantil. Al respecto el taller acordo la realizacion de dos tipos de
material de campana: folletos sobre trabajo infantil y calendarios de bolsillo.
El material fue distribuido en el movimiento sindical, a los dirigentes
sindicales en sus lugares de trabajo, a nivel provincial y nacional.

El comité estableci6 trabajos muy bien definidos en términos de cooperacion
entre los diferentes centros creando interés respecto al tema del trabajo
infantil.

Se espera que el comité continue trabajando de manera independiente.

. Campaiia del 1 de Mayo contra el trabajo infantil

Fecha:
Actividad:

1 de mayo de 2001

El Comité contra el Trabajo Infantil del Sindicato Tailandés llevéd a cabo una
campafia contra el trabajo infantil el 1 de Mayo. Cincuenta jovenes
trabajadores, encabezados por un vehiculo, desfilaron para promover la
eliminacion del trabajo infantil portando camisetas con la frase “ Impidamos el
trabajo infantil”’y pancartas que pedian a los gobiernos que adoptasen la
Convencionl82 de la OIT.

Sindicatos y organizaciones de profesores de Sri Lanka

. Taller de Colombo, Sri Lanka

Fecha:
Actividad:

27-31 de marzo de 2001
Los objetivos del taller fueron la iniciacion del proceso de elaboracion de
politicas sindicales y planes de accion para combatir el trabajo infantil.



Participantes: El taller conté con 23 participantes que representaron a 16 diferentes

Resultados:

organizaciones. Entre ellas, algunas organizaciones de profesores que habian
participado en el taller llevado a cabo por la Internacional de la Educacion en
diciembre de 2000 con la colaboracion del proyecto “Actuemos contra el
trabajo infantil a través de la educacion y la formacion” de la OIT/ACTRAV.
Se formo un grupo de trabajo a fin de proseguir con la elaboracion de planes
de accion mas detallados, incluyendo su aplicacion en base a la discusion
sobre temas concretos dentro de dos areas especificas: trabajadores domésticos
y nifios dependientes de tiendas.

Los principales acuerdos fueron:

- El grupo de trabajo del taller decidio reunirse regularmente y design6é un
presidente de comision.

- Antes de la siguiente reunion (segunda semana de mayo), los miembros de
este grupo asumieron diferentes responsabilidades, tales como: recoger
informacion pertinente sobre trabajadores domésticos y nifos dependientes
de tiendas.

La agenda de la reunion antes mencionada tratard entre otros temas:

- el establecimiento de un foro nacional sindical sobre trabajo infantil a fin de
organizar campafas, una red de trabajo, debates, y llevar a cabo la
sensibilizacion necesaria, etc.;

- la preparacion de una “carta de compromiso”mediante la cual se adquiere el
compromiso de no recurrir al trabajo infantil.

- la discusion sobre el material que se utilizara para llevar a cabo la
sensibilizacion como por ejemplo: folletos, afiches, calcomanias, marcadores
de libros, etc.



MATERIAL DE CAMPANA INFORMATIVA

Investigacion/Encuesta - GCWUY, Confederacion General Sindical de Trabajadores,
Yemen

Este informe estudia el fenomeno del trabajo infantil en Yemen, sus causas, predominio y
efectos.

Exhibicion: Nifios ahora - Trabajadores mafiana

La Convencion 182 sobre las peores formas de trabajo infantil fue discutida por primera vez
durante la Conferencia Internacional del Trabajo en 1998. Por lo tanto fue muy importante
que en esa ocasion se previera informacion sobre la importancia de las actividades sindicales
contra el trabajo infantil. Por esta razén se prepard una exhibicion movil sobre actividades
llevadas a cabo por sindicatos internacionales y nacionales en este contexto.

Folleto sobre la Convencion 182

El folleto “Campana Sindical contra el Trabajo Infantil” fue publicado en inglés, francés,
espafiol y arabe en agosto de 1999 para promover la campafa de ratificacion de la
Convencion 182 por los sindicatos.

Trabajo infantil en el empleo doméstico - Manual Sindical

Un manual sindical que compila métodos y estrategias para prevenir el trabajo infantil en el
servicio doméstico, para liberar a nifios trabajadores del servicio doméstico y ayudarlos a que
se rehabiliten, fue producido en 1998 y se basa en la experiencia de los talleres llevados a
cabo en Tanzania y Kenya.

Investigacion - Trabajo Infantil en el Turismo Costero de Kenya - 1998

La investigacion resultd en un folleto que revela las razones por las cuales una gran cantidad
de nifios trabajan desde muy temprana edad en el turismo. Se dio especial atencion al aspecto
de la educacion escolar y a su relacion con el trabajo infantil. El objetivo general de este
folleto fue clarificar la situacion del trabajo infantil en la industria del turismo y proporcionar
algunas ideas sobre como abordar el problema en sus diferentes contextos.

Afiches, Calcamonias y Marcadores de libros - 2000

Se produjeron afiches, calcamonias y marcadores de libros en 4arabe, inglés, francés y
espafiol.

Sindicatos y Trabajo Infantil - 2000/2001

Se ha producido una carpeta de informacién y formacion sobre trabajo infantil destinada a los
sindicatos. Esta carpeta incluye siete folletos:

- Guia de los folletos

- Politicas sindicales y planes de accidon para combatir el trabajo infantil

- Investigacion e informacion sobre el trabajo infantil



- Organizacion de campanas sobre el trabajo infantil

- Utilizacién de la negociacion colectiva para combatir el trabajo infantil
- Utilizacion de normas de la OIT para combatir el trabajo infantil

- Utilizacién de la estructura tripartita para combatir el trabajo infantil

El borrador de éste manual ha sido probado en varios talleres y fue revisado en julio 2000. El
manual sera traducido al espafiol, francés y otros idiomas locales de cada region.

Informe sindical sobre la Convencion 182

Este documento analiza lo que las confederaciones sindicales nacionales, y cuando
corresponda, sus organizaciones sectoriales afiliadas deben hacer, en virtud de 1la
Convencion 182 y la Recomendacion 190. Asimismo sugiere estrategias mediante las cuales
podran cumplir el papel que se les ha asignado. Al destacar la tarea de las organizaciones
sindicales se pone en evidencia las areas en las cuales las organizaciones sindicales deberan
empefarse particularmente. El documento proporciona también elementos de caracter
politico que pueden resultar utiles para argumentar en respaldo de la ratificacion y adoptar
estrategias con miras a elaborar y aplicar programas de accion nacionales

Trabajo infantil en la agricultura- Un informe sobre la legislacion nacional

Informe referente a los resultados obtenidos sobre un cuestionario enviado a 52 paises en
Africa, 32 paises en las Américas, 33 paises en Asia y 41 paises en Europa y Asia Central.
Las respuestas al cuestionario dan una indicacion sobre la edad minima para el empleo y las
excepciones con respecto al trabajo ligero, al trabajo peligroso, al trabajo dentro de empresas
familiares y en el sector agricola.

Digan No al trabajo infantil

Directrices para los sindicatos sobre recopilacion de informacion acerca del trabajo infantil.



ACTIVIDADES

ACTUEMOS CONTRA EL TRABAJO INFANTIL A TRAVES DE
LA EDUCACION Y LA FORMACION

INT/98/M10/NOR

ACTIVIDADES REGIONALES
Africa, Asia' y América Latina

AFRICA
Benin
Gana

Tanzania

ASIA
Bangladesh
India
Nepal
Paquistan
Filipinas
Sri Lanka

AMERICA LATINA
Argentina
Brasil
Chile
Paraguay
Pert




ACTIVIDADES REGIONALES

Talleres regionales de planeamiento sobre trabajo infantil en Asia, Africa y América

Latina
Fecha:
Actividad:

Participantes:

Noviembre/Diciembre de 1998

La meta de éstos talleres fue examinar la situacion del trabajo infantil en cada
uno de los paises participantes para preparar el terreno y facilitar la
implementacion del proyecto “Actuemos contra el trabajo infantil a través de
la educacion y la formacion” en cada uno de ellos, a nivel regional y
globalmente. Asimismo se buscé fortalecer la cooperacion entre las
diferentes organizaciones involucradas, y particularmente entre las estructuras
de la OIT vy afiliados de IE y sus representantes regionales.

Dirigentes de organizaciones afiliadas a IE en Brasil, Paraguay y Pert,
Bangladesh, India, Nepal, las Filipinas, Egipto, Kenya y Tanzania.

Tres Reuniones Regionales ACTRAV/IE/IPEC de Coordinacion, Revision y
Planeamiento - América Latina, Asia y Africa

Fecha:
Actividad:

Participantes:

AFRICA

Tanzania

Abril de 2000

El objetivo de estas reuniones fue el discutir sobre las actividades llevadas a
cabo hasta la fecha por IE y sus organizaciones miembro dentro del marco del
proyecto arriba mencionado, para compartir informacion sobre procedimientos
de acciones efectivas y su implementacion. Estas también sirvieron para
discutir sobre el rol de los profesores/educadores en la lucha contra el trabajo
infantil y desarrollar un comun acuerdo sobre los parametros y propositos del
programa de la OIT y proponer actividades futuras.

Organizaciones asociadas al proyecto de ACTRAV, EsMT, IPEC y IE,
Bangladesh, India, Nepal, las Filipinas, Egipto, Kenya, Tanzania, Perq,
Paraguay, Brasil y Chile.

. Taller de profesores sobre estrategias para combatir el trabajo infantil,
Kibaha/Morogoro

Fecha:
Actividad:

Resultado:

Noviembre de 2000

Tras la reunion regional de coordinacion, revision y planificacion de
ACTRAV/IE/IPEC de abril 2000, el importante papel de los profesores para
combatir el trabajo infantil fue ampliamente discutido. A fin de agilizar la
lucha contra el trabajo infantil, los representantes del Sindicato de Profesores
de Tanzania (Tanzania Teachers’ Union , TTU) llevaron a cabo un taller para
elaborar politicas y material de campafia y para revisar un modelo de taller
inicialmente preparado por los centros nacionales. La organizacion de
profesores ajust6 el modelo a las necesidades especificas de los profesores.

Afiches y folletos de campafia



ASIA

Bangladesh
. Taller para Dirigentes Sindicales de tres organizaciones afiliadas a IE en
Bangladesh

Fecha: Mayo de 1999

Actividad: Se llevé a cabo una reunion de orientacion y planeamiento durante dos dias
con participantes de las tres organizaciones afiliadas a IE: la Asociacion de
Profesores de Bangladesh, la Federacion de Profesores de Bangladesh y la
Federacion Nacional de Asociaciones de Profesores. La reunion se concentrd
en el papel especifico y las responsabilidades de los profesores y sus
sindicatos a nivel nacional y dentro de cada escuela, respecto a la prevencion
del trabajo infantil.

Filipinas

. Talleres para Dirigentes Sindicales de organizaciones afiliadas a IE

Fecha: 1999

Actividad: Se llevaron a cabo reuniones de introduccion y planeamiento a fin de debatir y
comprender la cuestion del trabajo infantil y poner en evidencia el papel
especifico y las responsabilidades de los profesores y sus sindicatos a nivel
nacional y dentro de cada escuela en la prevencion de dicho tema. Los talleres
se llevaron a cabo en cooperacion con NATOW y ACT.

Resultado:  La direccion sindical acordd desarrollar politicas y planes de accion para
eliminar el trabajo infantil.

India

. Talleres para Dirigentes Sindicales de organizaciones afiliadas a IE India

Fecha: 1999/2000

Actividades: Las organizaciones de la India afiliadas a IE y sus representantes nacionales

participaron en los talleres. Debido al gran tamafio de las organizaciones
afiliadas, es muy importante que desarrollen una politica comun para que
puedan ayudar a sus miembros a atraer niflos a las escuela y a evitar que la
abandonen. Por medio de programas de formacion para profesores se pueden
transmitir los conocimientos necesarios para que éstos integren cuestiones
concernientes al trabajo infantil en sus tareas cotidianas.



. Seminario nacional sobre “Trabajo Infantil- el papel de las Organizaciones de
profesores”, Ahmedabad

Fecha:
Actividad:

Noviembre de 2000

La All India Association for Christian Higher Education (AIACHE) , la All
India Federation of Teachers’ Organisation (AIFTO), la All India Primary
Teachers’ Federation (aiptf), y la All India Secondary Teachers’ Federation
(ASISTF) vienen trabajando juntas desde 1998. En mayo de 2000, los
representantes de esas organizaciones se reunieron en Chennai para preparar
una propuesta detallada de proyecto y la presentaron a la Oficina de la OIT de
Nueva Delhi para su consideracion. La propuesta todavia no ha sido aprobada
por el Comité Nacional de Organizacioén (National Steering Committee (NSC)
de la India. Ello ha retrasado la aplicacion del proyecto, el cual ha estado en
preparacion durante los dos ultimos afios.

En vista de que las organizaciones de profesores consideraron que era urgente
comenzar a trabajar en el proyecto propuesto, dado los serios problemas
referentes al trabajo infantil existentes en la region, se decididé preparar un
proyecto a corto plazo para que se aplicase inmediatamente.

. Reunion y lanzamiento oficial de materiales de campafia

Fecha:
Actividad:

Resultado:

Nepal

9 abril de 2001

Se llevo a cabo una reunidn con la participacioén de las cuatro organizaciones
de profesores afiliadas a la Internacional de la Educacion (AIACHE, AIFTO,
AIPTF y AISTF). Antes del lanzamiento del material de campafia ideado por
dichas organizaciones, se debati6 la manera como se utilizaria dicho material.
La inauguracion de la campaia y la entrega del material de campaia se realizo
en la tarde. El Ministro de trabajo del gobierno de la India, Dr. Satyanarayan
Jatiya, asi como representantes de diferentes organizaciones dedicadas a
combuatir el trabajo infantil asistieron al evento. Los Secretarios Generales de
las cuatro organizaciones dirigieron alocuciones y el Ministro de Trabajo
inaugur6 oficialmente la campana. El evento fue cubierto por la prensa.

Las organizaciones han elaborado calcomanias, afiches, insignias y una
carpeta sobre trabajo infantil. Dicho material sera distribuido y expuesto en
escuelas, oficinas de personal, instituciones civicas, salas de reunion, iglesias y
otros lugares donde se reune la gente. La carpeta serd distribuida a los
sindicatos de profesores y a profesores independientes activos.

. Talleres para Dirigentes Sindicales de organizaciones afiliadas a IE

Fecha:
Actividad:

1999

Un taller de un dia se llevo a cabo en Nepal para darles la oportunidad a los
activistas sindicales que participaron en la reunion de Nueva Delhi en 1998 de
informar a sus directivos y trabajar para llegar a un acuerdo sobre politicas y
prioridades concernientes al trabajo infantil.



Resultado: Se acord6 trabajar mancomunadamente en una campafa contra el trabajo
infantil y en la elaboracion de una propuesta que se presentaria a IPEC
referente a la realizacion de un taller sobre planeamiento de campanas
nacionales. Dicho taller se llevo a cabo en septiembre de1999.

. Talleres para sindicatos y organizaciones de profesores en Kavre

Fecha: Diciembre de 2000

Actividad: El taller de consulta llevado a cabo en abril 2000 y que obtuvo como resultado

el consenso en cuanto a politicas sobre trabajo infantil entre los principales
sindicatos, ha reforzado la idea de que es necesario mayor colaboracion entre
las organizaciones para poder combatir el trabajo infantil a nivel nacional.
Recientemente la OIT-IPEC firm6 un acuerdo con la Nepal Teachers’
Association (NTA) y la Nepal National Teachers’Association (NNTA) a fin de
aplicar el Programa de Accion de IPEC referente a la educacion y al trabajo
infantil. Dado que tanto la NTA como la NNTA representan a sindicatos de
profesores del pais, se considerd que reunir a los sindicatos de profesores y a
las organizaciones sindicales produciria mejores resultados en términos de
cooperacion y de colaboracidon para combatir el trabajo infantil en Nepal. Por
lo tanto, se propuso llevar a cabo una reunién de consultacion conjunta para
sindicatos y sindicatos de profesores de Nepal para debatir la manera de
colaborar entre si y llegar a un consenso con respecto al tema.

ASIA DEL SUR

Tres talleres nacionales de formacion y seguimiento de actividades con la colaboracion

de WCT
Fecha:
Actividad.

Noviembre de 2000/enero de 2001

La Confederacion Mundial de Profesores , World Confederation of Teachers

(WCT) es una socia de la OIT, activa en el campo de la educacion y mas

especificamente en lo que concierne al papel de la educacion en la lucha

contra el trabajo infantil. La WCT y la Confederacion de Profesores, Asian

Confederation of Teachers (ACT) consideran que para llevar a cabo tal mision

es sumamente necesario desarrollar programas no-gubernamentales que

cuenten con la participacion de profesores en la region de Asia del sur (Sri

Lanka, Paquistan, Bangladesh e India), en donde se constata una alta

incidencia de trabajo infantil en trabajos peligrosos.

Tres seminarios/talleres nacionales de formacion sobre “Profesores contra el

trabajo infantil” se llevaron a cabo en:

- Karachi, Paquistan, noviembre de 2000, con la participacién de 20 miembros
de la Organizacion Central de Profesores (Central Organisation of Teachers -
COT/ACT.)

- Ahmedabad, India, enero de 2001, con la participacion de la Federacion de
Profesores indues (Federation of Indian Teachers-FIT/ACT y Bangladesh
Sanjukta Sikhat Parishad- BSSP/ACT.

- Sri Lanke, enero de 2001, con la participacion del Sindicato Nacional de
Profesores de Colegios (Privados)- NU(P)/ACT.



AMERICA LATINA

Peru
. Seminarios de Desarrollo de Politicas para SUTEP
Fecha: 1999/2000

Actividad: SUTEP, un afiliado de IE, desarrollé planes detallados de accidon contra el
trabajo infantil.

Paraguay
. Seminarios de Desarrollo de Politicas para OTEP/SN
Fecha: 1999 (uno programado para el 2000)

Actividades: Un taller para desarrollar politicas y campanas de informacion y difusion se
llevé a cabo en marzo. Este ha tenido el efecto de galvanizar el sindicato en la
lucha contra el trabajo infantil. Se han seguido desarrollando campanas

nacionales.
. Reuniones de Revision y Evaluacion de Necesidades - Paraguay, Peru y Brasil
Fecha: 1999
Actividad: ~ Estas reuniones se llevaron a cabo con la participacion del personal

internacional y regional de IE.



