
 

SEÑOR PRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN DE LA OIT, 
SEÑORES VICEPRESIDENTES EMPLEADOR Y TRABAJADOR, SEÑOR 
DIRECTOR GENERAL DE LA OFICINA INTERNACIONAL DEL TRABAJO, Profesor 
JOSEPH STIGLITZ, MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN, SEÑORAS 
Y SEÑORES  
 
Como miembro del Jurado junto a la Sra. Gemma Adaba: la Profesora Bina Agarwal; 
el Profesor Emérito Eduard Gaugler y la Dra. Anna Tibaijuka, no quiero estar ausente 
de este importante acontecimiento. 
 
El Premio de la OIT a la Investigación sobre el Trabajo Decente se otorga por segunda 
vez consecutiva, a través de la gestión del Instituto de Estudios del Trabajo y del 
jurado que tengo el honor de integrar.  
 
En su primera versión 2007 lo recibieron Carmelo Mesa Lago y Nelson Mandela. En 
esta oportunidad, Joseph Stiglitz lo comparte con Harry Arthurs. Espero que el Premio 
siga dando los frutos por los que hasta ahora se lo reconoce. 
 
El Profesor Stiglitz ha sido elegido por su trayectoria dedicada a actividades, estudios 
e investigaciones sobre temas profundamente consustanciados con el trabajo decente. 
Tal como lo viene sosteniendo, el trabajo, el empleo y los salarios se constituyen como 
un eje central de los mercados de trabajo y de la democracia económica. 
 
Es un tremendo honor participar en la entrega del premio a la investigación sobre 
Trabajo Decente al Dr. Stiglitz. 
 
Primero porque él es el norteamericano más latinoamericano que conozco. Tiene la 
mirada fina del estudioso. La mirada crítica del hombre comprometido con su época. 
La mirada humanista del economista que sabe que su ciencia debe estar siempre a 
favor del Hombre. Su mirada es, sin lugar a dudas, una mirada “decente”. 
 
Luego porque su intensa crítica al modo en que la economía neoclásica ha tratado la 
cuestión del empleo está en línea con muchas de las cuestiones que hemos defendido 
en la Argentina. 
 
Y finalmente porque quién ha podido anticipar, como lo ha hecho Stiglitz, la crisis que 
hoy atraviesa el Planeta y cuyo resultado más inmediato será el cambio de los 
paradigmas preexistentes en lo que a Economía se refiere, es no sólo digno de 
respeto sino de un toque de admiración. 
 
El gobierno de Argentina  está convencido de la necesidad de preservar y fortalecer 
las políticas económicas y sociales a favor del empleo y de la protección social de los 
trabajadores. Por eso hoy está construyendo la institucionalización  de un marco para 
el diálogo social permanente que haga posible el consenso con los actores sociales 
para superar esta coyuntura de crisis internacional. 
 
Pero más allá de esta crisis, estamos aquí para premiar al Profesor Stiglitz y, en su 
momento, al Dr. Harry Arthurs por sus aportes al mundo del Trabajo. 
 
Ellos han sido distinguidos por la OIT en esta segunda edición de Premio a la 
Investigación sobre Trabajo Decente 2008 y para el próximo año, esperamos que este 
escenario esté ocupado por algún otro representante de ese grupo que, me permito 



considerar, el reservorio moral e intelectual en materia de investigación  y acción sobre 
las cuestiones del mundo del trabajo. 
 
Felicidades por este premio, los mejores augurios para su versión 2009 y, para cerrar, 
un poco más de Stiglitz: “ un buen trabajo es el mejor programa de bienestar ”. 
Trabajo Decente para todos. Muchas gracias.  
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