
 

 

90 AÑOS 

Actividades en América Latina y el Caribe 

 

La celebración de los 90 años nos permitió reflexionar 

sobre el sitio que ocupa la OIT en la región, para calibrar 

su aporte al desarrollo de nuestras sociedades y para 

vislumbrar el futuro próximo en el marco de una crisis que 

golpea el empleo. 

 

En toda la región de América Latina y el Caribe hubo 

numerosas y diversas actividades, desde actos con la 

participación de jefes de Estado, a foros tripartitos con la 

presencia de representantes de los empleadores y 

trabajadores, miembros del Consejo de Administración, la 

difusión de publicaciones, actividades con gobiernos y 

actores locales, reuniones en los parlamentos, y con 

organizaciones de la juventud. 
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En América Latina y el Caribe cinco jefes de Estado 

reafirmaron su compromiso con la OIT y con el Trabajo 

Decente en eventos tripartitos: 

 

- La Presidenta de Argentina, Cristina Fernández de 

Kirchner, destacó la necesidad de incorporar a la OIT 

a los debates del G20 para hacer frente a la crisis, y 

esto fue apoyado un día después por el Presidente de 

Brasil Luiz Inácio Lula da Silva. 

 

- El Presidente de Costa Rica, Oscar Arias, habló de la 

necesidad de recurrir al diálogo social contra la crisis 

y destacó el papel que puede desempeñar la OIT. 

 

- El Presidente de Honduras, Manuel Zelaya, inauguró 

un mecanismo concreto para brindar protección 

social a trabajadores independientes y autónomos, 

fruto de un acuerdo tripartito. 
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- El Primer Ministro de Jamaica, Bruce Holding, 

inauguró un foro de gobiernos, empleadores y 

trabajadores del Caribe para lanzar un plan 

destinado a combatir la crisis. 

 

- El Presidente de Paraguay, Fernando Lugo, habló 

ante los jóvenes en una feria de empleo y los instó a 

rescatar el valor fundamental del trabajo.  

 

Un total de 22 países asistieron a diversas actividades de 

carácter tripartito,  

 

En Santiago de Chile se realizó un seminario internacional 

sobre inspecciones del trabajo. 

 

En Centroamérica y República Dominicana se hizo un 

seminario para presentar un estudio sobre libertad 

sindical. 
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En el Multiforum del Cono Sur se debatió el tema de la 

responsabilidad social en el marco de la Declaración sobre 

Multinacionales. 

 

En Brasil se realizó la conferencia de Trabajo Decente de 

Mato Grosso, que reunió a representantes de varios 

estados y municipios. 

 

En Bolivia se suscribió un acuerdo para la creación de un 

Sistema Nacional Tripartito de Certificación de 

Competencias laborales 

 

En Panamá, se anunció la creación de un nuevo 

instrumento, el Quipustat, para fortalecer nuestra 

capacidad de dar seguimiento a las estadísticas laborales 

en la región. 
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En Colombia se realizó un Congreso Nacional de Derecho 

del Trabajo y la Seguridad Social. 

 

En Centroamérica se presentó en un Foro Tripartito un 

estudio sobre el impacto de la crisis en el empleo. 

 

Instituciones de formación de la región emitieron una 

declaración de reconocimiento a la OIT, en el marco de la 

red de CINTERFOR. 

 

En Brasil se inauguró una escultura conmemorativa y en 

Costa Rica fue develada una placa en la emblemática 

“Plaza de las garantías sociales”. 

 

Todas estas actividades y otras fueron registradas día a 

día en un Sitio de Internet. 
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Quiero resaltar especialmente el apoyo de los mandantes 

en la región, de nuestros Miembros del Consejo de 

Administración, su compromiso para hacer de estos  

90 años una celebración participativa y con un mensaje de 

acción frente a la crisis. 

 

Muchas gracias. 


