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PRESENTACION

El 28 de abril fue instituido en 2003 por la OIT como el Dia
Mundial de la Seguridad y la Salud en el Trabajo, para destacar la
necesidad de prevenir enfermedades y accidentes laborales. Este
ano coincidiendo con las celebraciones del 90 aniversario de la OIT,
el INSHT y la OIT en Espaiia han decidido organizar un acto con-
junto para celebrar ambas efemérides, con una Jornada Técnica
sobre el “Convenio 187 de la OIT y el sistema nacional de seguri-
dad y salud en el trabajo.”

La OIT quiere transmitir su compromiso férreo en materia de se-
guridad y salud en el trabajo, recogido en la Agenda de Trabajo De-
cente y en la Declaracion de la OIT sobre justicia social para una
globalizacion equitativa. Para ello busca hacer un recorrido histo-
rico del papel de la Organizacion desde su creacion en abril de 1919,
a través de una mesa redonda con las voces tripartitas del panorama
laboral espaiol, sindicatos, empleadores y gobierno. El concepto
de ‘Trabajo Decente’, eje central de la OIT, no puede ser entendido
sin un trabajo seguro y saludable.

El Convenio 187 de la OIT sobre el marco promocional para la
seguridad y salud en el trabajo se adopta, en la 95 reunion de la
Conferencia General de la OIT (2006), con el objetivo fundamen-
tal de promover la mejora continua en la prevencion de riesgos la-
borales, con el fin tltimo de evitar los dafios a la salud que pudieran
ser ocasionados por éstos. Se desarrollan en este Convenio tres ele-
mentos bésicos de los que se deberia dotar cada pais para procurar
conseguir esos objetivos. Estos elementos son: la elaboracion de
una politica nacional, el desarrollo de un sistema nacional de segu-
ridad y salud en el trabajo y la puesta en marcha de programas na-
cionales en este ambito. Este Convenio ha sido ratificado ya por 9
paises y esta en tramite de ratificacion en Espana.

El INSHT quiere también aprovechar esta ocasion para presen-
tar el Informe anual sobre el estado y situacion de las condiciones
de seguridad y salud en el trabajo en el afio 2007, en el que se ana-
lizan las actuaciones realizadas en el ambito de la seguridad y salud
en el trabajo en Espafia en ese afio y el sistema nacional de seguri-
dad y salud en el trabajo. Este documento se ajusta a uno de los ele-
mentos que debe incluir el programa nacional de seguridad y salud
en el trabajo segun el C187.
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PROGRAMA

Recepcion y entrega de documentacion

Mesa inaugural
D*. Concepcion Pascual Lizana, Directora del INSHT
D. Juan Felipe Hunt, Director de la OIT en Espafia

D. Octavio Granado Martinez, Secretario de Estado de la
Seguridad Social

90 Aniversario de la OIT. Una apuesta por un trabajo
saludable y seguro para la justicia social
Moderador:

D. Esteban Rodriguez Vera, Secretario General Técnico del
Ministerio de Trabajo e Inmigracion

D. Roberto Ocon, Experto de la OIT en el programa Safework
Representante de CEOE

Representante de CEPYME

Representante de CCOO

Representante de UGT

Pausa café

El convenio 187 de la OIT y el sistema nacional de
seguridad y salud en el trabajo

Moderadora:

D¢, Olga Fernandez Martinez, Directora del CN de Nuevas Tecnologias
El Convenio 187 de la OIT sobre el marco promocional para la
seguridad y salud en el trabajo

D. Roberto Ocon, Experto de la OIT en el programa Safework

El sistema nacional de seguridad y salud en el trabajo -
comparativa con lo dispuesto en el Convenio 187 de la OIT

D. José Luis Castelld Lopez, Director Departamento de Asistencia
Técnica y Normas. INSHT

Presentacion del Informe sobre el estado y situacion de las

condiciones de seguridad y salud en el trabajo en el afno 2007

Moderadora:
D* M. M. Tejedor Aibar, Consejera Tca. de Relaciones Internacionales

Condiciones de trabajo y daiios a la salud
D¢ M. Zimmermann Verdejo, Directora del Dpto. de Investigacion
e Informacion. INSHT

Actuaciones de la inspeccion de trabajo y actuaciones normativas
D. A. Gonzalez Martin, Subdireccion General para la coordinacion
en Prevencion de Riesgos Laborales. MTIN

Acciones de promocion y actuaciones de la Comision Nacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo
D. J. Yanes Coloma, Director del Secretariado de la CNSST. INSHT

Sistema de Prevencion en PYMES. Retos y oportunidades

D. E. Castejon Vilella, Coordinador de Ediciones y Publicaciones. INSHT

Clausura

JORNADATECNICA
El Convenio 187 de la OIT y el sistema nacional de seguridad y salud en el trabajo.
Celebracién del dia internacional de la seguridad y salud en el trabajo y del 90 aniversario de la OIT

SOLICITUD DE INSCRIPCION

Madrid, 28 de abril de 2009

¢ 33i¢
T 5§38
] N-\‘\)
S &€8%%s
3 SN
T OE3gs8g ©
§ Ss23% ke
I fgsig
= s = .8
s §38g8%
= T X .9
& N&GE'&
s §30¢88
€ §3I¥5E
W EXT o8
s 2§83,
= S §8]8¢€s
] SZa3 Y
N ST v
S SZ2=s8%3%
Y S 58 5%
§ 535t 8¢
f f88:%
5 S§58:582
L Sy 3 o .
gsSeess -
'u'@ax‘“g;g g
SSISSSS
SSSsET D k=
2 S &a B~
! $3s83¢g3
5 SS32ETSE «
g IS e S .
S S§s2Ss8x
N3 S HR T SR
o sE5¥8sse
ﬂ = STEsSTEs
ST SILFEN
— T3S TEQ
< 3 TE5EIsER
2 5 g3 So3”
S $83eEite
N e
R = sesiasis
8 SsSE3¢s 8¢
(1T} S SRS
o > ] SsSevSs8 8
z 558 | 5if§iiss
@ £ 1Eso] Pl sls
= = 5E533 %
2 =ZL822F S SZEBS g
Q 203 SRR N m
< Z . R S = ISR NN
o <AA&3 & =ERIOLSNO
X%
<
S%
S
=]
< <
%) =
2|8
=
i |
-
<< 3
— = |35
i s |2
] 2
a 'gEg |3
» ¥ s
OEOUO-'—:E
S 2 o=
E Eo=%5 &
< 583835
0O ZAg0 o<




