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2° du licenciement ;
3° de la révocation ;

4° de I'admission & la retraite.

ART. 77. — La démission ne peut résulter que d’une demande
écrite de 1l'intéressé marquant sa volonté non équivoque de quitter
les cadres de son administration ou service, autrement que par
Yadmission & la retraite.

Elle n’a d’effet qu’autant qu’elle est acceptée par 1’autorité inves-
tie du pouvoir de nomination, qui doit prendre la décision dans le
délai d’un mois 3 compter de la date de réception de l'offre de
démission, ‘

La démission prend effet & la date fixée par cetle autorité.

Art. 78. — L’acceptation de la démission la rend irrévocable.
Elle ne fait pas obstacle, le cas échéant, A I’exercice de I'action disci-
plinaire en raison des faits qui n’auraient été révélés a I’adminis-
tration qu’aprés cette acceptation.

Si T'autorité compétente refuse d’accepter la démission, I’inté-
ressé peut saisir la commission administrative paritaire. Celle-ci émet
un avis motivé qu’elle transmet 3 I'autorité compétente,

ART. 79. — Le fonctiontiifé gui cesse ses fonctions avant la

date fixée par P’autorité compétente pour accepter la démission pent
faire 1'objet d’une sanction disciplinaire,

Art. 80. — Le licenciement de fonctionnaires résultant de la
suppression d’emplois permanents occupés par eux ne peut inter-
venir qu’en application de dahirs spéciaux de dégagements des
cadres prévoyant notamment les conditions de préavis et d’indern-
nisation. !

Art. 81. — Le fonctionnaire qui fait preuve d’insuffisance pro-
fessionnelle et ne peut 8tre reclassé dans une autre administration
ou service est, soit admis A faire valoir ses droits & la retraite, soit,
s’il n’a pas droit 3 pension, licencié. La décision est prise par le
ministre  intéressé avec observation des formalités prescrites en
mati¢re disciplinaire,

Le fonctionnaire licencié pour insuffisance professionnelle peut
recevoir une indemnité dans des conditions qui seront détermindes
par décret.

Art. 82, — L’admission 3 la retraite est prononcée dans les
conditions fixées par la législation sur les pensions, soit sur demande,
soit d’office, au titre de la limite d’dge ou de Vinaptitude physique
ou par sanction disciplinaire ou emicore pour insuffisance profes-
sionnelle.

ART. 83. — Un décret définira les activités privées qu’d raison
de 'leur nature un fonetionnaire, qui a définitivement cessé ses
fonctions ou qui a été mis en disponihilité, ne pourra exercer. 1l
définira, le cas échéant, les délais d’interdiction d’exercice de ces
activités, En cas de violation de Vinterdiction prévue ci-dessus, le
fonctionnaire retraité pourra faire 1’objet de retenues sur sa pension,
et éventuellement, étre déchu de ses droits & pension.

ART. 84. — Dans. les conditiops prévues & ’article précédent, et
sous peine des mémes sanctions, I’interdiction prévue i Varticle 16
du présent statut s’applique aux fonctionnaires ayant cessé définiti-
vement leurs fonctions,

ART. 85. — Les sanctions prévues aux articles 83 et 84 ne pour-
ront intervenir qu’aprés avis de la commission administrative pari-
taire de I’administration ou du service dont relevait Vintéressé.

ArT, 86. — Le fonctionnaire qui cesse définitivement d’exercer
ses fonctions peut se voir conférer I'honorariat soit dans son grade,
soit dans le grade immédiatement supérieur.

CHAPITRE VII

DiSPOSITIONS DIVERSES ET TRANSITOIRES.

Art. 87. — En cas de décds du fonctionnaire en activité de
service, ses ayants droit bénéficient du pajement d’un capital-déces
dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur.

Art. 88. — Entrent immédiatement en vigueur les dispositions
du présent dahir dont I’application n’est pas subordonnée a la pro--
mulgation d’un décret,

En outre, les personnels visés A Varticle 4, deuxidme alinda,
restent soumis aux dispositions de leur statut particulier jusqu'a
ce que celui-ci soit modifié suivant la procédure prévue 2 cet article.

ART, 89. — Les mesures A prendre pour l’application du présent
dahir pourront étre fixées par décret.

Fait & Rabat, le 4 chaacbane 1377 (24 février 1958).

Enregistré & la présidence du conseil,
le 4 chaabane 1377 (24 février 1958) :
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Décret n° 2-57-1!85‘ du 18 rejeb 1377 (8 féwrier 1958)
relatif & V’exercics du.drolt: syndical par les fonotionnafres,

LE PRESIDENT DU CONSEIL,

Vu le dahir n°® -57-119 du 18 hija 1376 (16 juillet 1957) sur
les syndicats professionnels et notamment son article 2 ;

’

Sur la proposition du ministre d’Etat, chargé de la fonction
publique,
DECRETE :

ARTICLE PREMIER, — Le droit syndical est reconnu aux fonction-
naires ct agents des administrations, offices et établissements publics
dans les conditions .et sous les réserves indiquées ci-apres.

ART. 2. — Les syndicats professionnels de fonctionnaires et
agents publics peuvent ester en justice devani toute juridiction.
Ils peuvent notamment se pourvoir devant les juridictions compé-
tentes contre les- actes réglementaires concernant le statut du per-
sonnel et contre les décisions individuelles portant atteinte aux
intéréts collectifs des fonctionnaires.

L’appartenance ou la non-appartenance A ces syndicats ne doit
entrainer aucune conséquence en ce qui concerne le recrutement,
I’avancement, l’affectation et d’une 'manidre générale la situation
des fonctionnaires et agents publics.

Art. 3. — Sans préjudice des dispositions des articles 3 et 4
du dahir susvisé n° 1-57-119, toute organisation syndicale de fonc-
tionnaires et agents publics est tenue d’effectuer dans les deux mois
de sa création le dépdt de ses statuts et la liste de ses administra-
teurs auprés de l'autorité hiérarchique, dont dépendent les fonc-

tionnaires appelés A en faire partie.
. ot
Il en est de méme en cas de modifications des statuts ou de

changement dans Ja.liste de ses adminisirateurs.

Pour les organisations syndicales existant déja en fait, le dép6t
ci-dessus devra étre effectué dans les deux mois A compter de la
publicaton du présent décret.

ArT. 4. — Les dispositions qui précédent ne sont pas appli-
cables aux agents chargés d’assurer la sécurité de I’Etat et la
défense de l'ordre public. En conséquence, les personnels de police
et les forces auxiliaires relevant du ministdre de 1'intérieur notam-
ment ne peuvent constituer de syndicats professionnels.

Art. 5. — Pour tous les personnels, toute cessation concertée
du service, tout acte collectif d’'indiscipline caractérisée, pourra étre
sanctionné en dehors des garanties disciplinaires.

Fait & Rabat, le 15 rejeb 1377 (5 février 1958).

BEKEAY.



