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de fortalecer, unificar y modernizar 1a defensa juridica del
Estado en el ambitolocal, regional, nacional, supranagcional
e internacional, en sede judicial, militar, arbitral, TFribunal
Constitucionial, érganos administrativos e instancias de
similar naturaleza, arbitrajes y conciliaciones;

Que, ef Reglamento del Decreto Legisiativo N° 1068
del Sistema de Defensa Juridica del Estado, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 017-2008-JUS, establece
en su Tercera Disposicion Complementaria Final gue ias
Procuradurias Piblicas Anticorrupcién Descentralizadas,
continuaran ejerciendo sus funciones, pasando a formar
parte de la Procuraduria Especializada en Delitos
de Corrupcion, teniendo los Procuradores Publicos
Anticorrupcién nivel de Procuradores Publicos Adjuntos, -

Que, el articulo’ 7° del Decreto Legislativa N° 1068
.establece que es atribucion del Consejo de Defensa
Juridica del Estado, entre otras, proponer la designacion
de los Procuradores Piblicos del Poder Ejecutivo: i

: Guue, mediants Resolucion Suprema N° 077-2009-JUS,
se designd-al sefior abogado Percy Justino Taipe Pérez
como Procurador Piblico Anticorrupcién Descentralizado
del Distrito Judicial del Santa; :

Que, conforme al oficio de visto, la Secretaria Técnica
del Consejo de Defensa Juridica del Estado informa que
dicho Consejo ha propueste dar par concluida la referida
designacién y se designe en su reemplazo al sefior
abogado Richard Alexander Villavicencio Saldafia como
Procurador Plblico Anticorrupcién Descentralizado del
Distrito Judicial del Santa, por lo que resulta pertinenté
emitir ef acfo administrativa correspondiente; © - :

" De conformidad.con lo dispuesto en el articulo 47 de
la Constitucién Politica del Perg, el Decreto Ley N° 25993
- Ley Orgénica del Sector Justicia, el Decreto legislativo N°
1068 porla cusl sé crea ol Sistema de Defensa Juridica del
‘Estado y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo
Ne 017-2008-JUS;y, :
Estando alo acordado;. ] §

SE RESUELVE: :

Articulo 1°- Dar por concluida la designacion
del sefior abogado Percy Justino Taipe Pérez coma
Procurador Publico Anticorrupcion Descentralizado del
Distrito Judicial del Santa, déndosele las gracias por los
servicios prestados. : :

Arficulo. 2°.- Designar al sefior abogado Richard -

Alexander Viliavicencio Saldafia como Procurador Publico

gnﬁcorrupci_bn Descentralizado del Distrito Judicial del
anta. A

: Articuso 3°- La presente Resolucién Suprema serd’
refrendada por el Presidente del Consejo de Ministros y el

Ministro de Justicia. - . = .

Registrese, comuhiquese y publiquese,

ALAN GARCIAPEREZ :
Presidente Constitucional de la Repdblica

JAVIER VELASQUEZ QUESQUEN
Presidente del Consejo de Ministros-

VICTOR GARCIATOMA -
Ministro de Justicia
'483000-8 '

' Ap_ruedn_ la Relacién de Trabajos
Peligrosos y Actividades Peligrosas

o Nocivas para la Salud Integral y la’

Moral de las y los Adolescentes

" DECRETO SUPREMO
N° 003-2010-MIMDES

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

‘Que, el articulo 22° de la Constitucién Politica del
* Per prevé que el trabajo en sus diversas modalidades es

especialmente, entre otros, al menor de edad;

Que, el articule 32° de la Convencidn sobre. los
Dereches del Nifio prescribe que fos Estados Partes
reconocen el derecho del nifio a estar protegido contra
ta explotacion econdmica y contra el desempefo de
cualquier trabajo que pueda ser peligroso o entorpecer
su educacidn, o que sea hocivo para su salud o para su
desarroilo fisico, mental, espiritual, moral o social;

Que, el articulo 2° del Convenio N° 138 "Sobre la
edad minima de admision al empleo” de la Organizacion
Intemacional del Trabajo — OIT esiablece que la edad rminima
de admisidn a todo tipo de empleo o frabajo que, por su
naturaleza o las condiciones en gque se realice, pueda resultar
peligroso para la salud, fa seguridad ¢ la moralidad de los
menores, no debera ser inferior a dieciocho (18) afos,

Que, los articulos 3°y 4° del Convenio N° 182 “Referente
alas peores formas de irabajo infantil” de 1a QOrganizacion
internacional del Trabajo — GIT dispone que los tipos de
trabajo a gle, por su naturaleza o por las condiciones en
que se Hevan a cabo, es probable que dafien la salud,
la seguridad o la moralidad de los nifios deberan ser
determinados por la legislacién nacional o por la autoridad
competente, previa consulta con las organizaciones de
smpleadores y de trabajadores interesadas y tormando en
consideracién las normas internacionales en la matefia,
en particular los pérrafos 3 y 4 de la Recomendacion
sobre las peores formas de trabajo infantil de 1989;

Que, en concordancla con el marco legal precitado, los
articulos 22°, 40°y 589 dea Ley N° 27337, Ley que aprusba
¢l Nuevo Cédigo de los Nifios y Adolescentes, preceptiian
que ¢! adolescente que trabaja serd protegido en forma
especial por el Estado, siendo el Ministerio de Promocian
de la Mujer y del Desarrclio Humano (hoy Ministerio' de
la Mujer y Desarrollo Social), en coordinacidn con €l
Sector Trabajo ¥ en consulta con los gremios laborales
y empresariales, quien establecera periodicamente una

relacion de trabajos y actividades peligrosas o nocivas -

para la salud fisica 0 moral de los adolescentes en las que
no debera ocuparseles;

Que, asimismo, & Plan Nacinnal de Accion por la
‘infandia y la Adolescencia 2002-2010, aprobado por Decrets

Suprema N° 003-2002-PROMUDEH y elevado a rango de
Ley por la Ley N° 28487, canstituye el instrumento de politica
plblica paraia nifez y laadolescencia de la presente décadz,

el cual ha sefalado. como ‘Resultado Esperado N° 9 que al -

2010 “las peores formas de maltrafo infantil son efradicadas
y se promueve altemativas educativas al mismg’,

Que, mediante Resolucion Suprema N° 018-2003-TR
se cred el Comité Directivo Nacional para ia Prevencion y

- Etradicacién del Trabajo infantil — CPETI, como instancia
de coordinacién multisectorial de instituciones publicas y-

privadas sin fines de lucro, que tiene entre sus funcicnes
proporcicnar directrices para la realizacion de actividades
dirigidas a la eliminacion del trabajo infantil en el pais
e integrar las actividades del Programa internacional
de Erradicacién del Trabajo Infantil con otros esfuerzos
nacionales para combatir el trabajo infantil;

Que, el Comité Directivo Nacional para la Prevencion

y Erradicacién del Trabajo infantl — CPETI acordd en -
su Quincuagésima Novena Sesion Ordinaria aprobar la .
“relacion de trabajos a que se hace mencion en el artfculo

58° de la Ley N° 27337, Ley que aprueba el Nuevo Codigo
de los Nifios y Adolescentes; :

Que, en consecuencia, €§ necesario aprobar la refacion
de trabajos y actividades peligrosas o nocivas para la salud,
la sequridad o la moralidad de las y los adolescentes;

De canformidad con la Ley N°® 29158 — Ley Organica

" del Poder Ejecutivo, la Ley N° 29381 —Ley de Drganizacion

y Funcicnes del Ministerio de Trabajo y Promocion del
Empleo, y su Reglamento de Organizacion y Funciones,
aprobado por ‘Resolucién Ministerial N° 173-2002-TR,
fa Ley N° 27793 — Ley de Organizacion y Funciones del
Ministerio de la Mujer, ¥ su-Reglamento de Organizacion y
R‘};&d?es, aprabado por Decreto Supremo N° 011 -2004-
DES; " )

DECRETA:

. Articulo 1°.- Relacion de Trabajos Peligrosos y
Actividades Peligrosas o Nocivas en Ias que no podra
ocuparse a las y los adolescentes.

Apruébase Ja "RELACION DE TRABAJOS
PELIGROSOS Y ACTIVIDADES PELIGROSAS O
NOCIVAS PARA LA SALUD INTEGRAL Y LAMORAL DE

objeto de atencion p‘ribritaria det Estado, ef cual protege
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LAS Y LOS ADOLESCENTES’, 1a cual en Anexo adjunto
forma parte integrante del presente Decreto Supremo,

que seréa publicada en el portal institucional del Ministerio
de la Mujer y Desarrolio Social {www.mimdes.gob.pe).

Articulo 2°.- Definicion de trabajo peligroso.
Se entiende como trabajo peligroso a aquel en

que las exigencias propias de las labores interfieran .

o comprometan el normal desartollo biopsicosocial, la
seguridad o la moral de las ¥ los adolescentes.
Contibuyen a ocasionar dafio a las y los adolescentes

que realizan trabajos peligrosos, los factores de riesgo

fisico, quimico, biolégico, ergondmico y psicosocial.

Articulo 3°.- Edad minima de admisién.

Las nifias, ninos y adolescentes no deberan ser
admitidos- en trabajos, actividades vy empleos por debajo
de la edad minima de admisién.que establece la nofmativa
vigente, ni realizaf trabajos ‘cuyas actividades sean
peligrosas por su naturaleza o condicion, bajo sancion
administrativa y penal.

“Qias nifias; nifios y adolescentes que se encuentren en
la situacion antes descrita seran atendidos por programas
de proteccion a nivel regional y local, a efectos de restituir
sus derechos vulnerados. '

‘Articulo 4°.- Actualizacién de la relacion.
{4 relacién que se aprueba por el presente Decreto
Supremo seré actualizada segun la prelacién de las
“necesidades. cuando los trabajos y actividades realizadas
pongan en riesgo o vulneren el desarrolio integral de las
nifias, ninos y adolescentes. . _
~“La consufta ‘para la actualizacién de la relacion se
realizara en el marco de Jo dispuesto en el segundo
parrafo del articulo 58° de la Ley N° 27337, Ley que
“aprueba el Nuevo Codigo de los Nifias y Adolescentes,
y los Corivenios Internacionales suscritos ply el Estado
" Peruano. :

Articulo 5°.- Refrendo. :
_ El presente Decreto Supremo sera refrendado por la
Ministra de fa Mujer y Desarrollo Social y la Ministra de
" Trabajo y Promocion det Empleo.

‘Dada en la Casa de Gobierro, a los diecinueve dias

del mes de abril del afio dos mil diez.

' ALAN GARCIA PEREZ _
Presidente Constitucional de 1a Repiblica

* NIDIA VILCHEZ YUCRA g
~ Ministra de la Mujer y Desarrollo Sccial

MANUELA GARCIA COCHAGNE
Ministra de Trabajo y Promocion del Empleo

4830904

Autorizan viaje de .representante del

IMARPE a EE.UU. para participar en
Conferencia de Revisién del Acuerdo
sobre la aplicacién de las disposiciones
de la Convencién de las Naciones
Unidas sobre el Derecho del Mar

RESOLUCION SUPREMA
N° 014-2010-PRODUCE

Lima, 19 de abril del 2010

VISTOS: El Memorando N° 1406-2010-PRODUCE/
DVP, de fecha 31 de mayo de 2010, del Despacho
 Viceministerial de Pesqueria; el Oficio N DE-100-108-
2010-PRODUCE/IMP, de fecha 29 de marzo de 2010 y
el Informe Técnica N° 001-2010, de fecha 12 de marzo
de 2010, ambos de-la Direccién Ejecutiva del Instituto del
Mar del Peri (IMARPE); el Memorandum N° OPP-127-
2010, de fecha 19 de marze de 2010, de ta Oficina de

—  ElPenam
Lima, martes 20 de abril dg 2010

+ NORMAS LEGALES _

Planificacion, Presupuesto ¥y Evaluacién de Gestion del
IMARPE; el Memorandum N° DOA-250-2010, de fecha -
19 de marzo de 2010, de la Oficina de Administracion del
IMARPE; asi como el informe N° 044-2010-PRODUCE/
OGAJ-imatias, de fecha B de abril de 2010, de 1a Oficina
Gerieral de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante FACSIMIL. (DSL-AMA) N° 11 y N° 17, de -
fechas 13 y 27 de enero de 2010, respectivamente, ka Directora
de Soberznia Marjima, Aguas Transfronterizas y Asunios
Antaricos del Ministerio de Relaciones Exteriores hace de
conocimiento del Presidente del Consejo Directivo det IMARPE,
que la Mision Permanente ante las Naciones Unidas con sede
en Nueva York, ha remitido la Resalucion ARES/GAN2 sobre
Ocaanos y Derecho del Mar, la cuial destaca como una de
los purtos de importancia para el presente afio en maleria
de Pesca Sostenible, la realizacion de la “Conferencia de
Revision del Acuerdo sobre la aplicacion de las dispesiciones
de la Convencion de las Nadiones Unidas sobre ¢l Derecho del

- Mar, del 10 de diciembre de 1982, relativas a la conservacion

y ‘ordenacién de las poblaciones de peces transzonales y las
poblagiones de peces altamente migratorios®, que se flevara a
rabo en la ciudad de Nueva York, Estados Unidos de América,
del 24 al 28 de mayo de 2010; '

Que, a través del Oficio N° PCD-300-045-2010-
PRODUGEAMP, de fecha 10 de febrero de 2010, el
Presidente del Consejo Directivo de! IMARPE se dirige a la
Directora de Soberania Marftima, Aguas Transfronterizas
y Asunios Antarticos del Ministerio de Relaciones
Exteriores a-fin de comunicar que el sefior Victor Ulises
Munaylia Afarcon, Asesor de ia Presidencia del Consejo
Direciivo, integrara la delegacion peruana que participara
en el referido evento;

Que, el ‘principal objetive de 1a reanudacion de la
Conferencia de Revision del presenté afio esla evaluacion
de Ia eficacia del Acuerdo de Nueva York, en el logro

_de la conservacion y ordenacidn de las poblaciones

de peces transzonales y las poblaciones de peces
altamente migratorias, - orientada por la organizacién
de los trabajos de la continuacion de la Conferencia de
Revisitn desde dos dmbitos: a) Examen de la aplicacion
de las recomendacionés aprobadas en la Conferencia
dé revision de 2006; y, b) Medios propuestos para seguir
reforzando, en caso hecesario, el contenido ¥ los métodos
de aplicacidn de las disposiciones del Acuerdo; entre otros
asuntos, . ’

Que, de acuerdo al Informe Técnico de Vistos, la

 precitada Conferencia de Revision 2010-abordara temas-de
‘caracter cientifico, econdmico, juridicay politico, en especial

fo concerniente a la aplicacion de las recomendaciones
sobre las conservacion y ordenacion, tenienda en cuenta
la base cientifica, el criterio precautorio y el enfoque
ecosistémico en. la toma de decisiones para la adopcion
de las medidas de ordenamiento pesquero a través de las
OROP {Organismo Regignal de Ordenamiento Pesquero),
particularmente las medidas que puedan adoptarse en &l
marce del acuerdo regional de ordenacion pesquera del
Pacifico Sur; asimismo, uno de los aspectos de la revisién,
es elavanceyelincrementode las capacidades nacionalesy
regionales én la ejecucion de las investigaciones cientificas
de los recursos vivos marinos y sus ecosistemas, para la
adopeion de las medidas de conservacion y ordenacion ¥
1a aplicacion det enfoque Ecosistémico; :

Que, el Peri considera todo este proceso como. de
gran prioridad, en tanto esta involucrado el futuro de un
potehcial desamrollo pesquero orientado a la explotacion
racional de los recursos como eljurel, la caballayel calamar
gigante o pota, asi como las posibilidades. de expandir
sus zonas de pasca fuera de las aguas jurisdiccionales
peruanas hacia la alta mar y proteger nuestros intereses
nacionales pesqueros en dicha area;

Que, la participacion de un representante del IMARPE
como parte de.la delegacion peruana en la Conferencia
de Revision del presente afio, es de vital importancia
para los intereses maritimos peruanos, toda vez que
en esia reunion intemacional se evaluaran, entre otros,
aquellos aspectos del Acuerdo sobre los cuales los
estados y las proplas ORCP pueden ayudar y mejorar
en su implementacion como es el caso de la aplicacion
de la mejor informacién cientifica disponible, del eriterio
precautorio y del enfoque basado en ecosistemas como
medidas de ordenamiento pesquero que propendan a la
conservacién y ordenacidn no solamente de los récursos




RELACION DE TRABAJOS PELIGROSOS Y ACTIVIDADES PELIGROSAS O
NOCIVAS PARA LA SALUD INTEGRAL Y LA MORAL DE LAS YLOS
ADOLESCENTES

A. TRABAJOS PELIGROSOS POR SU NATURALEZA

Actividades y trabajos que por alguna caracteristica propia, representan riesgo para la
salud y desarrollo integral de las y los adolescentes.

A1. Trabajos en la extraccién y procesamiento de minerales metalicos y no metélicos
realizados por la actividad minera formal o informal en cualquiera de sus estratos
incluyendo la mineria informal; en labores subterrdneas, en excavaciones, lavaderos y
canteras.

A2. Trabajos en los que se utilice herramientas tipo manual o mecanico y equipos
especializados y que requieran capacitacion y experiencia para su uso como en la
agricultura, imprenta, metal mecanica, construccion civil, explotacién e industria
maderera, industria alimentaria y cocina, manejo de vehiculos de transporte y de carga
pesada, asi como la operacion de equipos de demolicién, lavado, secado y planchado
de prendas en lavanderias industriales.

A3. Trabajos que impliquen el contacto y/o la exposicion de las personas a productos
quimicos, sustancias toxicas, sustancias cdusticas, vapores y gases toOxicos,
sustancias corrosivas y elementos inflamables debido a que se manipulan en la:

Industria quimica: elaboracion y manipulacion de carburantes, pinturas, anticorrosivos,
esponjas, asbesto, cemento y combustible;

Industria automotriz: talleres de servicio automotor, embragues, frenos y ofros
similares;

Industria de hidrocarburos: estaciones de servicio y velas;
Agroindustria: exposicidon a agroquimicos y fumigacién;

Industria de plastico: fabricacion de poliuretanos, producciéon de plastico y caucho
sintético;

Industria de lavanderia y tintoreria: limpieza liquida y en seco, y tefiido;
Industria Pirotécnica: exposicion y manipulacion de polvora;

Industria de fundicion: exposiciébn y manipulacién de acero, cobre, hierro, vidric o
cualquier otro metal, no importando la funcién que desempeftan;

Esfera domeéstica: uso de &cido muridtico, lejia, desinfectantes, plaguicidas,
insecticidas y similares.

A4. Trabajos de transformacion de materias primas que se realizan en la fabricacion
artesanal de ladrilios, adobes y la fabricacion de lajas de piedra decorativas.

_AS, Trabajos en alta mar o bajo el agua referidos a las actividades de explotacion y

transporte referidas a la pesca industrial y artesanal y la recoleccién de corales,
moluscos y algas, que impliquen la recuperacién de pesadas redes y cajones de aire




comprimido, inspeccion de diques, reparacion de embarcaciones en alta mar, trabajos
sumergidos bajo el agua.

A6. Trabajo de traslado, limpieza y comercializacion de peces, corales, moluscos y
algas, etc. en la industria pesquera artesanal y que impliquen la carga de pesos
excesivos, la permanencia en el agua, uso de utensilios filudos.

A7. Trabajos en alturas superiores a dos metros; caracteristicos de los trabajos de
limpieza de vidrios-en edificios, reparacion de techumbres, armado de andamios,
armando de estructuras, etc.

A8. Trabajos en sistemas de generacion, transmision y distribucion de energia
eléctrica, que impliguen contacto directo con electricidad; como la instalacion,
reparacion y mantenimiento de instalaciones eléctricas.

A9. Trabajos con exposicién a ruidos continuos e intermitentes superiores a 60

decibles o a ruido impacto. En esta categoria se incluyen los trabajos de aeropuerto,

aserraderos, maestranzas, perforaciones, transporte publico, discotecas, comercio
. publico, o cualquier labor que implique la exposicion continua o sistematica al ruido.

A10. Trabajos con exposicion a radiaciones ionizantes y no ionizantes; la exposicion
puede ser directa o indirecta. Los trabajos en laboratorios de rayos X, aeropuertos,
hospitales, fabricas de iluminacion y similares.

A11. Trabajos en contacto con residuos de animales deteriorados; con glandulas,
visceras, sangre, huesos, cueros, pelos y desechos de animales; y en contacto con
animales portadores de enfermedades infectocontagiosas. Trabajos como: camales,
crianza de animales, comercio, transporte, procesamiento y venta de came.

A12. Trabajos en produccion, reparto o venta exclusiva de bebidas alcohdlicas en
establecimientos de consumoc inmediato. Se refieren a las actividades relacionadas
con la fabricacién de vinos y bebidas alcohélicas de atencion a clientes en licorerias,
bares, cantinas, centros nocturnos, salas de juego de azar y similares.

A13. Trabajos en establecimientos en que se grabe, fotografie, edite e imprima,
material grafico y donde los nifios, nifias y adolescentes puedan estar expuestos a ser
‘ utilizados para la elaboracion de material pornografico.

A14, Trabajos de cuidado y vigilancia de ancianos, enfermos, bebés, nifias, nifios o
parientes, asi como de predios y lugares los cuales requieren proteccién y cuya
integridad esté sujeta al desempefio de un adolescente, poniendo en riesgo su propia
seguridad y la de otras personas.

A15. Trabajos en espacios cerrados, estrechos o aislados y sin ventilacién, como en
talleres de confecciones, kioscos y otros similares.

A16. Trabajos con exposicibn a temperaturas extremas de manera continua o
intermitente. Son las que se desarrollan en lugares frios, donde se almacenan
alimentos y elementos para su conservacion. Entre éstos se cuentan frigorificos de
frutas, carnes, bulbos de flores y fabricas de hielo. También son aquellas que se
desarrollan en lugares con altas temperaturas como hornos de panaderia, hornos,
hornillos fogones y cocinillas; fundiciones, lavanderias y otros similares.

A17. Trabajos en Ievantamienary traslado manual dé"'ca'rga, que exceda los limites
permitidos. Corresponde a actividades de carga, descarga y traslado continuo e
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intermitente de elementos. Entre las actividades caracteristicas de este tipo de trabajo
se encuentran estibadores, desestibadores, transportistas manuales en mercados,
muelles 0 almacenes, las cuales implican riesgos ergondmicos.

A18. Trabajos recolectando y seleccionando basura, residucs y otros similares.

A19.Trabajo en el transporte, manipulacién y cuidado de valores que ponen como
responsable a un menor de 18 afios.

A20. Trabajos relacionados a la fabricacién y manejo de sustancias explosivas para la
fabricacion de articulos pirotécnicos o su colocacidn para su uso como efecto
explosivo

B.- TRABAJOS PELIGROSOS POR SUS CONDICIONES

Actividades o trabajos que por ef contexto ambiental u organizacional en que se
realizan, generan perjuicio en la salud y desarrolio integral de las y los adolescentes.

B1. Trabajos en jornadas extensas, por encima de las horas establecidas en el Codigo
de los Nifios y Adolescentes.

B2. Trabajos que se realicen con ausencia de medidas sanitarias, de higiene y
seguridad.

B3. El trabajo que se realice en medios de transporte publico, interurbano o
interprovincial, tales como cobradores, terramozas y otros similares.

B4. El trabajo que, por su horario, distancia o exigencias, impida la asistencia al centro
educativo, socializarse entre pares o comunicarse con su familia de origen.

B5. Los trabajos en ios que las y los adolescentes estén expuestos a abusos de orden
fisico, psicologico o sexual como son los realizados en centros nocturnos, prostibulos,
salas de juego de azar, salas o lugares de espectaculos para adultos.

B6. El trabajo doméstico que se realiza en casa de terceros, familiares o no, los que se
realizan por debajo de la edad minima de admisién al empleo y donde se pernocte
bajo la modalidad “cama adentro”, que impidan la supervisién o inspeccién de trabajo.

B7. Trabajos en ambientes de espectaculos o similares, cuando expongan a los
adolescentes a riesgos para su integridad fisica, psicolégica y moral.

BS. Trabajos en horarios nocturnos entre fas 19:00 y 7:00 horas, siempre que no estén
autorizados por el Juez.

B9. Trabajos que se realicen en la via pablica y que exponen a las y los adoiescentes
a accidentes de transito, violencia, explotacion sexual y abuso.




